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SPECIALE VIAGGI: NUOVA
SEZIONE DELLA CORPORATE
BENEFITS

di ALESSANDRO FACCIORUSSO

La Corporate Benefits in accordo con la FNOPI ha
predisposto un’iniziativa dedicata agli infermieri,
pensata per supportare le prossime prenotazioni
delle vacanze estive.

L’attivazione della sezione “TRAVEL Special” sulla
nostra piattaforma di convenzioni
https://opifoggia.convenzioniaziendali.it, con extra-

sconti riservati grazie a una selezione di partner

aderenti, che sara disponibile dal 16 marzo al 10
aprile.
Riporto per semplicita le fasi di registrazione che
bisogna seguire gli per accedere alle promozioni:
l.accedere al link:
https://opifoggia.convenzioniaziendali.it

2.registrarsi con la sua mail personale
3.inserire il codice di registrazione riportato in
bacheca dell’Area Riservata su www.opifoggia.it

‘\\\ ’ ’ l ' {%NEI!ROFESSIONI

INFERMIERISTICHE
DI FOGGIA

IN QUESTO NUMERO

SPECIALE VIAGGI: NUOVA
SEZIONE DELLA
CORPORATE BENEFITS

AGGIORNAMENTI ECM:
PROROGHE, RECUPERO
CREDITI E BONUS FORMATIVI

MORTE DEL PICCOLO
DOMENICO: ANELLI LA FA
FUORI DAL VASO,
MANGIACAVALLI RISPONDE

INFERMIERE DI FAMIGLIA E DI
COMUNITA:

MODELLI E COMPETENZE PER
L’ASSISTENZA DOMICILIARE

OPI FOGGIA | NEWSLETTER


https://opifoggia.convenzioniaziendali.it/
https://opifoggia.convenzioniaziendali.it/

AGGIORNAMENTI ECM:
PROROGHE, RECUPERO
CREDITI E BONUS FORMATIVI

a cura di MATTEO VIZZANI

Importanti Educazione

Continua in Medicina (ECM).

aggiornamenti sull'obbligo di

Il cosiddetto Decreto Milleproroghe 2026 ha stabilito che il
termine per completare i crediti relativi al triennio
formativo 2023-2025 e stato prorogato al 31 dicembre 2028.
Cio significa che, nel corso dell'attuale triennio 2026-2028,
i professionisti sanitari potranno acquisire crediti sia per
I'obbligo formativo in corso sia per eventuali debiti del

triennio precedente.

Resta, inoltre, la possibilita di regolarizzare anche i
trienni piu datati (2014-2016, 2017-2019 e 2020-2022)
attraverso la procedura dei crediti compensativi

(recuperabile accedendo al seguente link

https://ecm.agenas.it /storage /uploads /allegati /delibera

-crediti-compensativi.pdf), ossia crediti ECM maturati in

eccedenza rispetto allobbligo individuale e utilizzati per
colmare eventuali debiti formativi. Tali crediti potranno

essere acquisiti fino al 31 dicembre 2028.

E anche prevista la possibilita di spostare i crediti maturati
per sanare il debito del triennio 2020-2022, operazione che
puo essere effettuata tramite il portale Co.Ge.A.P.S.,
consentendo ai professionisti di regolarizzare la propria

posizione formativa.

AGENZIA NAZIONALE PER
| SERVIZI SANITARI REGIONALI

E.C.M.

Educazione Continua in Medicina

PROGRAMMA NAZIONALE PER LA FORMAZIONE COXTINUA DEGLI OPERATORI DI

LLA Sax

)

anche sul fronte

Novita

della programmazione della
formazione. Per il triennio 2026-2028 la Commissione
nazionale per la formazione continua ha previsto bonus ECM
per chi costruisce il proprio Dossier Formativo nel portale
Co.Ge APS.

o 40 crediti per la costruzione del Dossier Formativo
Individuale (pit 30 crediti nel triennio successivo al
raggiungimento degli obiettivi);

o 30 crediti per il Dossier Formativo di Gruppo (piu 20
crediti nel triennio successivo).

A questo link potete trovare le slide riassuntive:
https:/ /www.psy.it/wp-content /uploads /2026 /01 /novita-
dossier-formativo-2026-2028-5.pdf

II dossier formativo rappresenta uno strumento utile per

pianificare il  proprio percorso di aggiornamento

professionale, orientando la formazione verso obiettivi

coerenti con l'attivita svolta.

Si ricorda infine che I'adempimento dell’obbligo ECM assume
un ruolo sempre piu rilevante anche sotto il profilo
professionale e assicurativo, in quanto il mancato
aggiornamento puo incidere sulla copertura assicurativa nei

casi di contenzioso legati alla responsabilita professionale.
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MORTE DEL PICCOLO
DOMENICO: ANELLI LA FA
FUORI DAL VASO,
MANGIACAVALLI RISPONDE

a cura di ALESSANDRO FACCIORUSSO

Potrebbe essere derubricata ad affermazione tragicomica
quella di Filippo Anelli, Presidente della FNOMCEOQO, in
un’intervista apparsa sul quotidiano La Stampa, scatenando
una vera e propria bufera in sanita e I'ira degli infermieri.
Difatti non si fa attendere la risposta - per le rime - della
Presidente FNOPI Barbara Mangiacavalli.

La triste vicenda del piccolo Domenico, deceduto a Napoli
a seguito di una catena di errori nelle procedure di
espianto e trapianto di un cuore in parte danneggiato
meritava - e merita - un atteggiamento sensato e
assennato. Mentre il Presidente Anelli durante l'intervista
sul quotidiano afferma “(...) dietro questa catena di errori c’e
anche questa tendenza sempre piu diffusa del passaggio di
competenze dai medici agli infermieri che rischia di far
abbassare la qualita dell’assistenza” spostando in modo
strumentale il focus su questioni ideologiche che poco

hanno a che vedere con il caso specifico.

«Rilanciare dichiarazioni come quelle rese dal presidente
della Federazione nazionale dei medici, Filippo Anelli, che
mettono in correlazione la grave e conclamata catena di
errori nelle procedure di espianto e trapianto con
laccresciuto passaggio di competenze e responsabilita

alle professioni infermieristiche, significa utilizzare un

evento tragico e doloroso per portare avanti battaglie
ideologiche di categoria sull'atto medico che nulla hanno a
che fare con quanto avvenuto tra Bolzano e Napoli.» ¢ stata
la risposta della FNOPI, che si riserva di tutelare in sede
civile, penale e disciplinare Iimmagine e le competenze
degli infermieri italiani rispetto alle gravi affermazioni

riportate dall'edizione di sabato 28 febbraio de La Stampa.

Il silenzio e il rispetto per le indagini in corso che hanno
finora caratterizzato la comunicazione pubblica della
Federazione Infermieri vogliono essere una risposta anche
ad atteggiamenti cosi scriteriati e pericolosi per la salute
pubblica, si legge ancora nel comunicato stampa della
FNOPL

Nel dibattito sulle competenze infermieristiche, innescato
dalle dichiarazioni di Anelli, si inserisce anche il Ministro
della Salute Orazio Schillaci “Credo che i medici e gli
infermieri debbano collaborare. Ci vuole uno spirito diverso:
ognuno ha responsabilita e compiti precisi. Bisogna avere un
servizio sanitario migliore, pitt moderno. Quindi anche quelle
che sono oggi, o fino a oggi, le competenze di medico e
infermiere vanno riviste alla luce di tante innovazioni che ci

sono in sanita’.

Rendendosi conto di averla fatta fuori dal vaso, Anelli scrive
una lettera a Mangiacavalli: “Mi sembra doveroso esprimerti
il  mio rammarico sincero, laddove il contenuto
(dellintervista a La Stampa, ndr) possa aver indotto a
rilevare intenti denigratori o comunque lesivi della dignita e
della

professionalita della Fnopi e comunita che tu

rappresenti”.
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ID Evento 480708
Crediti ECM: 5,2

ISCRIZIONI APERTE
DAL 16/03/2026

LR

Iscrizione solo online
accedendo all’Area
Riservata del sito
www.opifoggia.it

INFERMIERE DI FAMIGLIA E DI
COMUNITA:

MODELLI E COMPETENZE PER
L’ASSISTENZA DOMICILIARE

a cura di ALESSANDRO FACCIORUSSO

ad

organizzativi

formativo € finalizzato
dei

territoriale e domiciliare nel Servizio Sanitario Nazionale e

L’evento approfondire

I'evoluzione modelli dell’assistenza

il ruolo dellInfermiere di Famiglia e di Comunita nei

percorsi di presa in carico della persona fragile e cronica.

Il corso analizzera i principali standard nazionali per lo

sviluppo dell’assistenza territoriale, i modelli di
integrazione socio-sanitaria, la continuita delle cure e i
percorsi di assistenza domiciliare, con particolare

attenzione alla valutazione multidimensionale dei bisogni,

alla pianificazione dell’assistenza infermieristica, alla

del
coinvolgimento della famiglia e della rete dei servizi.

gestione paziente cronico nel territorio e al

Attraverso casi di studio ed esempi applicativi, 'evento
di

operative e organizzative coerenti con i modelli attuali di

consentira ai partecipanti acquisire competenze
riorganizzazione dei servizi territoriali e con il ruolo
professionale dellinfermiere nei nuovi assetti del sistema

sanitario.

Link della brochure
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Dot Matieo VIZZANI
Dott.ssa Sipontina B, ZERULO

Infermiere di famiglia
e di comunita:

el modelli e competenze
%, 0881749774 per I'assistenza
9  viale Giotto, 200 Foggia domiciliare
W sgeterioecmpoplicgglak Sala Conferenze
i wwwopifoggiait

Giotto, 200

PROGRAMMA

8.30 | Registrazione partecipanti

8.45-9.15 | Evoluzione dell’assistenza territoriale e
domiciliare
e Michele DEL GAUDIO

9.15-9.55 | Il ruolo dell'infermiere di famiglia e di comunita
o Sipontina R. ZERULO

9.55-10.35 | Fragilita e cronicita: bisogni assistenziali
emergenti
o Alessandro FACCIORUSSO

10.35-10.50 | Pausa

10.50-11.30 | Valutazione dei bisogni assistenziali nella presa
in carico domiciliare della persona fragile: un caso studio
¢ Matteo VIZZANI

11.30-12.10 | Pianificazione dell’assistenza e presa in carico
della persona e della famiglia
e C.Lara D’ERRICO

12.10-12.50 | Continuita delle cure e integrazione socio-
sanitaria
o Massimo GUERRA

12.50-13.30 | Gestione del paziente cronico e fragile nel
territorio

e Alessandro FACCIORUSSO

13:30 | Test di apprendimento. Chiusura lavori

MARZO 2026

OPI FOGGIA | NEWSLETTER


https://www.canva.com/design/DAHAkoMKjEk/2NUtovlWasWhNiPwjig2fg/edit?utm_content=DAHAkoMKjEk&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAHAkoMKjEk/2NUtovlWasWhNiPwjig2fg/edit?utm_content=DAHAkoMKjEk&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAHAkoMKjEk/2NUtovlWasWhNiPwjig2fg/edit?utm_content=DAHAkoMKjEk&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton

OPI FOGGIA

Ordine delle Professioni Infermieris?&he

Newsletter Ufficiale

Lautoriage
& possono
alla c-mail new

/

rtist
0l che

i
olaborare a Re

0ggia.it

Chief Editor

Pazienza Annalisa

Project Editor

Facciorusso Alessandro

Content Editor
Facciorusso Alessandro
Pazienza Annalisa
Sannicandro Nicola
Santoro Antonio
Zerulo Sipontina

Supervisors
Del Gaudio Michele
Consalvo Gaetano
Vizzani Matteo

Copyright by
Ordine Professioni
Infermieristiche di Foggia

VIALE GIOTTO, 200
71122 FOGGIA

TEL: 0881/749774
E-mail: info@opifoggia.it
PEC: opifoggia@pec.it

www.opifoggia.it

OOX

Seguici su TELEGRAM
Canale OPI Foggia

OPI FOGGIA | NEWSLETTER



http://t.me/opifoggia

	OPI FOGGIA Ordine delle Professioni Infermieristiche
	Newsletter Ufficiale
	IN QUESTO NUMERO

	SPECIALE VIAGGI: NUOVA SEZIONE DELLA CORPORATE BENEFITS
	AGGIORNAMENTI ECM: PROROGHE, RECUPERO CREDITI E BONUS FORMATIVI
	MORTE DEL PICCOLO DOMENICO: ANELLI LA FA FUORI DAL VASO, MANGIACAVALLI RISPONDE
	INFERMIERE DI FAMIGLIA E DI COMUNITÀ:  MODELLI E COMPETENZE PER L’ASSISTENZA DOMICILIARE

	SPECIALE VIAGGI: NUOVA SEZIONE DELLA CORPORATE BENEFITS
	di ALESSANDRO FACCIORUSSO

	AGGIORNAMENTI ECM: PROROGHE, RECUPERO CREDITI E BONUS FORMATIVI
	MARZO 2026
	OPI FOGGIA | NEWSLETTER

	MORTE DEL PICCOLO DOMENICO: ANELLI LA FA FUORI DAL VASO, MANGIACAVALLI RISPONDE
	MARZO 2026
	OPI FOGGIA | NEWSLETTER

	INFERMIERE DI FAMIGLIA E DI COMUNITÀ:  MODELLI E COMPETENZE PER L’ASSISTENZA DOMICILIARE
	PROGRAMMA
	MARZO 2026
	OPI FOGGIA | NEWSLETTER

	Chief Editor Pazienza Annalisa
	Project Editor Facciorusso Alessandro
	Content Editor Facciorusso Alessandro Pazienza Annalisa Sannicandro Nicola Santoro Antonio Zerulo Sipontina
	Supervisors  Del Gaudio Michele Consalvo Gaetano Vizzani Matteo
	OPI FOGGIA Ordine delle Professioni Infermieristiche
	Newsletter Ufficiale
	Tutti i diritti di proprietà letteraria ed artistica sono riservati. È vietata la riproduzione anche parziale senza l’autorizzazione dell’Editore. Tutti gli Iscritti all'Ordine possono collaborare con la Redazione scrivendo alla e-mail newsletter@opifoggia.it
	Copyright by Ordine Professioni Infermieristiche di Foggia

	www.opifoggia.it
	Seguici su TELEGRAM Canale  OPI Foggia


	VIALE GIOTTO, 200  71122 FOGGIA
	TEL: 0881/749774  E-mail: info@opifoggia.it  PEC: opifoggia@pec.it



